
52 Cao Groen, Grond en Infrastructuur  |  1 januari 2025 t/m 30 september 2026

A1. Lonen per 1 januari 2025 (38-urige) werkweek
Cao-lonen per 1 januari 2025 (30 december 2024 bij 4-wekenloon) op basis van 
38-urige werkweek. Loonsverhoging ten opzichte van 1-1-2024: +4%. 

Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd
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schaal
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2324,12 2137,12 534,28 0
2371,00 2180,20 545,05 1 0
2438,60 2242,40 560,60 2 1
2506,30 2304,60 576,15 2
2573,00 2366,00 591,50 3
2640,40 2428,00 607,00 4 0
2708,30 2490,40 622,60 5 1
2776,20 2552,80 638,20 6 2
2843,40 2614,60 653,65 7 3
2909,90 2675,80 668,95 4 0
2978,40 2738,80 684,70 5 1
3045,00 2800,00 700,00 6 2
3112,20 2861,80 715,45 7 3
3180,50 2924,60 731,15 4
3246,80 2985,60 746,40 5
3314,70 3048,00 762,00 6
3067,00 2820,20 705,05 0
3134,40 2882,20 720,55 1
3199,90 2942,40 735,60 2
3266,60 3003,80 750,95 3
3333,40 3065,20 766,30 4
3399,50 3126,00 781,50 5
3466,30 3187,40 796,85 6 0
3532,40 3248,20 812,05 1
3598,80 3309,20 827,30 2
3665,50 3370,60 842,65 3
3732,50 3432,20 858,05 4 0
3798,20 3492,60 873,15 5 1
3864,30 3553,40 888,35 6 2
3930,70 3614,40 903,60 7 3
3997,40 3675,80 918,95 4 0
4064,00 3737,00 934,25 5 1
4130,10 3797,80 949,45 6 2
4196,90 3859,20 964,80 7 3
4263,40 3920,40 980,10 4 0
4329,80 3981,40 995,35 5 1
4395,90 4042,20 1010,55 6 2
4462,70 4103,60 1025,90 7 3
4528,80 4164,40 1041,10 4
4595,60 4225,80 1056,45 5
4661,70 4286,60 1071,65 6
4728,00 4347,60 1086,90 7

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 165,3 (artikel 1 lid 1 sub f.), of het feitelijk weekloon 
te delen door 38. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7. Vaste maand
salarissen op WML-niveau kunnen bij individuele werknemers alleen toegepast worden wanneer er sprake is van een 
vaste overeengekomen arbeidsduur per week.
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A2. Lonen per 1 januari 2025 (40-urige) werkweek
Cao-lonen per 1 januari 2025 (30 december 2024 bij 4-wekenloon) op basis van 
een 40-urige werkweek. Loonsverhoging ten opzichte van 1-1-2024: +4%. 

Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd
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2446,44 2249,60 562,40 0
2495,80 2295,00 573,75 1 0
2566,90 2360,40 590,10 2 1
2638,10 2425,80 606,45 2
2708,50 2490,60 622,65 3
2779,40 2555,80 638,95 4 0
2850,80 2621,40 655,35 5 1
2922,30 2687,20 671,80 6 2
2993,00 2752,20 688,05 7 3
3063,10 2816,60 704,15 4 0
3135,30 2883,00 720,75 5 1
3205,30 2947,40 736,85 6 2
3276,00 3012,40 753,10 7 3
3348,00 3078,60 769,65 4
3417,80 3142,80 785,70 5
3489,10 3208,40 802,10 6
3228,40 2968,60 742,15 0
3299,30 3033,80 758,45 1
3368,20 3097,20 774,30 2
3438,50 3161,80 790,45 3
3508,90 3226,60 806,65 4
3578,50 3290,60 822,65 5
3648,80 3355,20 838,80 6 0
3718,40 3419,20 854,80 1
3788,20 3483,40 870,85 2
3858,40 3548,00 887,00 3
3928,90 3612,80 903,20 4 0
3998,10 3676,40 919,10 5 1
4067,70 3740,40 935,10 6 2
4137,50 3804,60 951,15 7 3
4207,80 3869,20 967,30 4 0
4277,80 3933,60 983,40 5 1
4347,40 3997,60 999,40 6 2
4417,90 4062,40 1015,60 7 3
4487,90 4126,80 1031,70 4 0
4557,70 4191,00 1047,75 5 1
4627,30 4255,00 1063,75 6 2
4697,60 4319,60 1079,90 7 3
4767,20 4383,60 1095,90 4
4837,40 4448,20 1112,05 5
4907,00 4512,20 1128,05 6
4976,80 4576,40 1144,10 7

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 174 (artikel 1 lid 1 sub f.) of het feitelijk weekloon 
te delen door 40. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7. Vaste maand
salarissen op WML-niveau kunnen bij individuele werknemers alleen toegepast worden wanneer er sprake is van een 
vaste overeengekomen arbeidsduur per week. 
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B1. Lonen per 1 januari 2026 (38-urige) werkweek
Cao-lonen per 1 januari 2026 (29 december 2025 bij 4-wekenloon) op basis van 
38-urige werkweek. Loonsverhoging ten opzichte van 1-1-2025: +1,5%.

Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd
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2339,40 2151,20 537,80 0
2406,60 2213,00 553,25 1 0
2475,10 2276,00 569,00 2 1
2543,90 2339,20 584,80 2
2611,50 2401,40 600,35 3
2680,00 2464,40 616,10 4 0
2749,00 2527,80 631,95 5 1
2817,70 2591,00 647,75 6 2
2886,00 2653,80 663,45 7 3
2953,60 2716,00 679,00 4 0
3023,00 2779,80 694,95 5 1
3090,70 2842,00 710,50 6 2
3159,00 2904,80 726,20 7 3
3228,10 2968,40 742,10 4
3295,60 3030,40 757,60 5
3364,50 3093,80 773,45 6
3113,10 2862,60 715,65 0
3181,40 2925,40 731,35 1
3247,90 2986,60 746,65 2
3315,60 3048,80 762,20 3
3383,40 3111,20 777,80 4
3450,40 3172,80 793,20 5
3518,30 3235,20 808,80 6 0
3585,50 3297,00 824,25 1
3652,70 3358,80 839,70 2
3720,60 3421,20 855,30 3
3788,40 3483,60 870,90 4 0
3855,20 3545,00 886,25 5 1
3922,40 3606,80 901,70 6 2
3989,60 3668,60 917,15 7 3
4057,50 3731,00 932,75 4 0
4124,90 3793,00 948,25 5 1
4192,10 3854,80 963,70 6 2
4259,70 3917,00 979,25 7 3
4327,40 3979,20 994,80 4 0
4394,80 4041,20 1010,30 5 1
4461,80 4102,80 1025,70 6 2
4529,70 4165,20 1041,30 7 3
4596,60 4226,80 1056,70 4
4664,50 4289,20 1072,30 5
4731,50 4350,80 1087,70 6
4798,90 4412,80 1103,20 7

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 165,3 (artikel 1 lid 1 sub f.), of het feitelijk weekloon 
te delen door 38. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7. Vaste maand
salarissen op WML-niveau kunnen bij individuele werknemers alleen toegepast worden wanneer er sprake is van een 
vaste overeengekomen arbeidsduur per week. 
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B2. Lonen per 1 januari 2026 (40-urige) werkweek
Cao-lonen per 1 januari 2026 (29 december 2025 bij 4-wekenloon) op basis van 
een 40-urige werkweek. Loonsverhoging ten opzichte van 1-1-2025: +1,5%. 

Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd
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2462,50 2264,40 566,10 0
2533,20 2329,40 582,35 1 0
2605,40 2395,80 598,95 2 1
2677,60 2462,20 615,55 2
2749,20 2528,00 632,00 3
2821,20 2594,20 648,55 4 0
2893,60 2660,80 665,20 5 1
2966,30 2727,60 681,90 6 2
3037,80 2793,40 698,35 7 3
3108,90 2858,80 714,70 4 0
3182,20 2926,20 731,55 5 1
3253,40 2991,60 747,90 6 2
3325,10 3057,60 764,40 7 3
3398,20 3124,80 781,20 4
3469,10 3190,00 797,50 5
3541,60 3256,60 814,15 6
3276,90 3013,20 753,30 0
3348,80 3079,40 769,85 1
3418,70 3143,60 785,90 2
3490,00 3209,20 802,30 3
3561,60 3275,00 818,75 4
3632,20 3340,00 835,00 5
3703,60 3405,60 851,40 6 0
3774,10 3470,40 867,60 1
3845,00 3535,60 883,90 2
3916,30 3601,20 900,30 3
3987,90 3667,00 916,75 4 0
4058,10 3731,60 932,90 5 1
4128,80 3796,60 949,15 6 2
4199,50 3861,60 965,40 7 3
4270,80 3927,20 981,80 4 0
4342,00 3992,60 998,15 5 1
4412,60 4057,60 1014,40 6 2
4484,20 4123,40 1030,85 7 3
4555,30 4188,80 1047,20 4 0
4626,00 4253,80 1063,45 5 1
4696,70 4318,80 1079,70 6 2
4768,00 4384,40 1096,10 7 3
4838,70 4449,40 1112,35 4
4910,10 4515,00 1128,75 5
4980,50 4579,80 1144,95 6
5051,40 4645,00 1161,25 7

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 174 (artikel 1 lid 1 sub f.) of het feitelijk weekloon 
te delen door 40. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7. Vaste maand
salarissen op WML-niveau kunnen bij individuele werknemers alleen toegepast worden wanneer er sprake is van een 
vaste overeengekomen arbeidsduur per week. 
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C1. Lonen per 1 september 2026  (38-urige) werkweek
Cao-lonen per 1 september 2026 (7 september 2026 bij 4-wekenloon) op basis van 
38-urige werkweek. Loonsverhoging ten opzichte van 1-1-2026: +1,5%. 

Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd
functie
groep

B

functie
groep

C

functie
groep

D

functie
groep

E

functie
groep

F

functie
groep

G

functie
groep

H

functie
groep

I

functie
groep

J
per maand 

in €
per 4 weken 

in €
per week 

in €
functie
schaal

functie
schaal

functie
schaal

functie
schaal

functie
schaal

functie
schaal

functie
schaal

functie
schaal
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2374,40 2183,40 545,85 0
2442,70 2246,20 561,55 1 0
2512,30 2310,20 577,55 2 1
2581,90 2374,20 593,55 2
2650,70 2437,40 609,35 3
2720,30 2501,40 625,35 4 0
2790,30 2565,80 641,45 5 1
2859,90 2629,80 657,45 6 2
2929,30 2693,60 673,40 7 3
2998,00 2756,80 689,20 4 0
3068,30 2821,40 705,35 5 1
3137,00 2884,60 721,15 6 2
3206,40 2948,40 737,10 7 3
3276,60 3013,00 753,25 4
3344,90 3075,80 768,95 5
3415,00 3140,20 785,05 6
3159,80 2905,60 726,40 0
3229,00 2969,20 742,30 1
3296,60 3031,40 757,85 2
3365,40 3094,60 773,65 3
3434,10 3157,80 789,45 4
3502,20 3220,40 805,10 5
3571,10 3283,80 820,95 6 0
3639,20 3346,40 836,60 1
3707,50 3409,20 852,30 2
3776,50 3472,60 868,15 3
3845,20 3535,80 883,95 4 0
3913,00 3598,20 899,55 5 1
3981,30 3661,00 915,25 6 2
4049,40 3723,60 930,90 7 3
4118,40 3787,00 946,75 4 0
4186,70 3849,80 962,45 5 1
4255,00 3912,60 978,15 6 2
4323,70 3975,80 993,95 7 3
4392,20 4038,80 1009,70 4 0
4460,70 4101,80 1025,45 5 1
4528,80 4164,40 1041,10 6 2
4597,50 4227,60 1056,90 7 3
4665,60 4290,20 1072,55 4
4734,50 4353,60 1088,40 5
4802,40 4416,00 1104,00 6
4870,90 4479,00 1119,75 7

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 165,3 (artikel 1 lid 1 sub f.), of het feitelijk weekloon 
te delen door 38. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7. Vaste maand
salarissen op WML-niveau kunnen bij individuele werknemers alleen toegepast worden wanneer er sprake is van een 
vaste overeengekomen arbeidsduur per week. 
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C2. Lonen per 1 september 2026 (40-urige) werkweek
Cao-lonen per 1 januari 2026 (29 december 2025 bij 4-wekenloon) op basis van 
een 40-urige werkweek. Loonsverhoging ten opzichte van 1-1-2025: +1,5%. 

Vanaf 21 jaar tot AOW leeftijd
functie
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schaal

functie
schaal
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2499,50 2298,40 574,60 0
2571,30 2364,40 591,10 1 0
2644,60 2431,80 607,95 2 1
2717,90 2499,20 624,80 2
2790,50 2566,00 641,50 3
2863,60 2633,20 658,30 4 0
2937,10 2700,80 675,20 5 1
3010,90 2768,60 692,15 6 2
3083,50 2835,40 708,85 7 3
3155,50 2901,60 725,40 4 0
3229,90 2970,00 742,50 5 1
3302,10 3036,40 759,10 6 2
3374,90 3103,40 775,85 7 3
3449,10 3171,60 792,90 4
3521,10 3237,80 809,45 5
3594,60 3305,40 826,35 6
3326,00 3058,40 764,60 0
3399,10 3125,60 781,40 1
3470,00 3190,80 797,70 2
3542,40 3257,40 814,35 3
3615,10 3324,20 831,05 4
3686,80 3390,20 847,55 5
3759,10 3456,60 864,15 6 0
3830,60 3522,40 880,60 1
3902,60 3588,60 897,15 2
3975,00 3655,20 913,80 3
4047,70 3722,00 930,50 4 0
4119,00 3787,60 946,90 5 1
4190,80 3853,60 963,40 6 2
4262,60 3919,60 979,90 7 3
4335,00 3986,20 996,55 4 0
4407,00 4052,40 1013,10 5 1
4478,80 4118,40 1029,60 6 2
4551,40 4185,20 1046,30 7 3
4623,60 4251,60 1062,90 4 0
4695,40 4317,60 1079,40 5 1
4767,20 4383,60 1095,90 6 2
4839,60 4450,20 1112,55 7 3
4911,40 4516,20 1129,05 4
4983,80 4582,80 1145,70 5
5055,10 4648,40 1162,10 6
5127,10 4714,60 1178,65 7

Uurloon wordt verkregen door het feitelijk maandloon te delen door 174 (artikel 1 lid 1 sub f.) of het feitelijk weekloon 
te delen door 40. Dit kan anders zijn voor werknemers in functiegroep F of hoger gezien artikel 22 lid 7. Vaste maand
salarissen op WML-niveau kunnen bij individuele werknemers alleen toegepast worden wanneer er sprake is van een 
vaste overeengekomen arbeidsduur per week.
 


